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b 7))

pay

S~ i

w4411 (Comptabilité)

stk ads MM, EED BERmE) GBRIBEED .

Ad‘/\#‘%
ﬁﬁ/ % (Biens): 77, ML, Wid, o4, Nl
fifit (Dettes): Bk, ARV i Rk 2

[
ZOENEE: W (Produit/CA): 2 b4 a4l 45 e N 25

(—men—emy 9 T(Charge): SR, ANJJ, G, BEkFlE
Fil3E (Bénéfice): Ak A=W N — 2%

25\ (Situation Nette): = %%/ — fifii, A wr|alfii 2 1% D>

. LA

s AR RS, RATRIA ] H 4 (Caisse)
BB Atk

> ARk bFH’EI’ﬁEF' R A B (Impot sur les bénéfices),

BEAE

TVA). tE2 Tk 4 (Cotlsatlon sociale), il 1’Eﬁ#ﬁ1mﬁ(8nan)$ﬂ

11312 (Compte de résultat)5 i 453 4%
w3 B AL BT U 55 R S5-Ik

w TR
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Pa%ﬁ 4
MR 2 v ?

> HOAEE GEsrmki4asT, EisiE AT Micro-Entreprise)

s RN, kv
http://www.oec-paris.fr/annuaire/index.htm (JEHE AR
http://www.huarenjie.com/fr/yplist/29 (1 3CJIk%%)

u /u\*ﬁéiﬁ?%/x\fl_‘?
- X
DCG(&i M 4E): BAC+3 ans BAC: 74y Hh Hlk 3
DSCG(£xil 4 3 4%): BAC+5 ans
DEC(L 2t 3C5%) : DSCG+34: AL
AP B84 OECT b o TR HENIE

Y

> BRI
AR

RS

o b AR R

=
ez 2 il s

Documents Préparation IS
Edition
FlEE = 32 = Rk a
Compte de Résultat =S = —Controle e | 1. ==

Tk Bk Hidk
Balance Grand-Livre Journal

Wi
Bilan

S
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pay

W NBF -2 "R S5

L AT

m T IRA

T, BT,

Weese vl s

Documents

3 I i 44 T
T M RIA

Journal

i 4 QRURENI] I oZN

Sk
Grand-Livre

T B ATR

w UHRER

R = O — B = ()

Compte de Résultat  proquit — Charge = Bénéfice

— AN A Bt
+++H
wREGURE BE = A+ AR
Bilan

Biens = Dettes + Situation Net

— N T

L ARIEY, BienslActif, Dettes + Situation Net#] > T-Passif

20094F9 H



IEEE P2 o IR NREI- 2 mIBE 55

. nEleT

= SUHRE

Situation Nette

Dettes

Bénéfice

Compte de Résultat

http://bilans.lesechos.fr

Désignation de lertreprize : EUROP STAR.
PRESTIGE

mdresse: 30 Rue de la Haie Coq 93300
AUBERVILLIERS

" Ros-Giren : 381 413 186

Unité monétaire © euro

Durée de lexercice* : 12 mois

Dt de cléture : 31032006

Code APE: 46452 - Commerce de gros (interentreprises} de parfumerie et de

produits de beauté

1- BILAN - ACTIF

Bt Amort. prov
1 2
Capital souscrit non appel (1) ey
ACTIF IMMOBILISE
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais chétaklissement AR AC
Frais e développement ou de recherche et développement [=3 AE
Concessions, brevets et drots similsires AF A
Fonds commercial (1) AR A
Autres immakilisations ncorporslies A Ak
wences et acomptes sur immobiisations incorporelles AL Ant
IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains AN AD
Construction 4P AQ
Instaliations technioues, matériel et autilage industrisls AR 8748 AS 8020
Autres immabiisetions corporelies AT 203198 AL 139854
Immobilisations en caurs av 2w
Avances f acomptes AX av
IMMOBILISATIONS FINANCIERES
Participations cs o1
Autres participations cu cv
Créances rettachées 4 des participations ) BC
Autres tires immobiisgs 80 EE
Préts EBF 6385 BG
Autres immabiistions financiéres BH 67368 Bl

128
63344

6385
67 368

20094F9 H
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[:. NG a7)

w THRER

http://bilans.lesechos.fr

Désignation de l'entreprize | EUROP STAR Durée de l'exercice* : 12 mois

PRESTIGE

Adresse : 30 Rue de la Haie Coq 93300 Date de cléture : 31032006

AUBERVILLIERS

M® Ros-Siren : 381413186 Code APE: 46452 - Commerce de gros {interentreprises) de parfumerie et de

produits de beauté
Unité monétsire . euro

LES PRINCIPAUX RATIOS

~
o

&
A\

“aleur ajoutée

Excédent brut d'exploftation 6,3 %
Résuttat courant svart impiits
Résuttst net 21%

Capacité d'autofinancement
Frais de petsonnel
Frais financiers 1,6 %

i€}

—. NHE

= ZUFIBL (Imposition sur les bénéfices) = At Al & /A3
(bénéfice) fFIRLIMIBLF

~  fEBiXT%: SARL, SAS, EURL
5] A8 (Imp6t sur les sociétés)

EURL, Entreprise Individuelle
NS (Impét sur le revenu )

s BiFE: AL BLHTRLE
> AREBLE: 33,33%80 ABiB# (Bareme IR 2009)
s IEBIRER R, R, FRTERR

BABLIBIE ST (Bénéfice imposable)

BB AT AR =2 ] CENEAR-RA)  CHARERAE 48D

B X Bi R = B




AR5

S

W NBF -2 "R S5

[3. T

(o) G (s )

| B ( o Biav&E A 27
W= 520

BHLRFA S
B 20

W T R
Z; 33

s RN RAS s ST R AN, B R AT AR
R aatr .

» o FMEAE: (S2 - ) X R E =
s FBRH GBE=T5) - B, KA ARl A WA NSRRI SS .

s MO AFEETEMNINN . BRI AR BREAIBIR
TVAZ AN FD T8 55
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B | Béntice ekl co pems candinie | El
[ prer——re—— a
FEr T — a
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pay

W NBF -2 "R S5

—y \ o r

—. NEIBL

w AN BB TR R

» o TEMEML: HUSIRIERLIEURL, Entreprise Individuelle

» o AEBESE): AN AP RL I TR AR (BIC)

n HABELR
> BRUERLE: 33,33%
s GER: 15%

RN R RIS 138, 120€H0 5595, BEZE 15%, FANEE
38,120€13B 4y, BiHAT1h33,33%

Gl ZAAF: AN, ARAFFAT5%U LB, TEIEURL)

= FFIBIBLER
> W% Impét sur le revenufiE W & A i

Le baréme 2009 des tranches d'imposition
(ravenns de Fannée 2008)

Taux de limpdt
Au-teld de 63 505 €
De 25 926 4 63 505 € )
De 11 673425926 € %] 0 % )
De 5852411 673 € @]

Denasesze | ow

http://www.lesechos.fr/patrimoine/impots/300317711.htm

20094F9 H
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= fI4ETVA(Taxe sur la Valeur Ajoutée )

Rk g e
~ o ORPRIN, DY SSRGS AE AL L I T AN (AR
- AHEA BB EAERL

= REUTVA:

~ ke CA(RYEE#1)7E80 000 € HTLAUR (7 k)Ek32 000 € HTLL R (R4
k)

s AT AR, BRZY, HE, EEis, PR, LB RREOR A%

Y

TVABLZH

EH R 19,6%
AN T it S SR 4%
&FiZ: 5,5%

KHAY i, SR =, RO AR OR, 5, K
SR, feR i T

FABIR: 2,1%
E%[Zﬁ%l@ WA (25, T 5K X8 R B 2B s

20094F9 H
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b )

PAY

-2 wIBLS%

100 000€ - 10 000€

R
i

10 X 1 000€/Hi
=10 000€

TVA

=90 000€

10 000 m? X 10€/m?
=100 000€

160 000€} 100 000€
= 601000€

400 000€ - 160 000€

8 0001+ X 50€/{t L

=400 000€

=140 000€

8 0001F X 20€/1F:
=160 000€

Bo & 4

HEE%

AL A

' H I £.200€ l

= (HL A TVA2==66,66€) _I/J:\ ikﬁl aL %

MINISTERE DU BUDGET
DES COMPFTES FUBLICS
ET DE LA FONCTION PUBRLIQUE

ZIBL(TVA)

BRANTVA: % I TVA LR I TVA
66,66 €-33,33 € =
-t [l -

20094F9 H
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—=. N HE A

w GOBURREE MRGEE AN AT LA B AR AT AR T i

s TR B ?
s BRI

s AT R Bl (Négoce) Flfl 45k (Prestations de services)

E%(Négoce): BB, ANEIERER A etk , B,
J] =T o

%5k (Prestations de services): #2445 M AN UM =K . LNz
i, WEIC, AR, RIS

= BRI

Ak wlk CAHT %5k CAHT TR BB

ETNIN th ] PAIE

##

N4 <80 000 € <32 000 € R i Pl b
Entreprise Micro- ic
Individuelle(El) Entreprise
El 80 000 € — 763 000 € | 32 000 € —230 000 € | fajea FrE
P 4 % Réel
/ATl Sociétés | <763 000 € <230 000€ Simplifié
El >763 000 € >230 000 € PRvE
Sociétés Réel

Normal

A& 11
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b ) S

o3 H) AR

= RENBUE

AR Ml A B AT Y A

PR, BESS SRR A TP A A R A A

FEET A A S A ) Al s 2 v m] AR P A 1) = A
A5 ] PR A A AR ARl s 2 ) A 7T LR B ERR A

A’ A’ Y Y

&/J\%JLT% {0 o AT /N Pl £ 7 DR
;Hﬂ Eﬁ%ﬁgﬁ&%ﬁ%ﬂ{lﬂ YA T P AR AT A DL 5 e JR X T L
)L L7 v}

AR ] S sl ERE SR Al A4 n] e 52 % Credlit I impotI LA .

AR (Micro-Entreprise): Entreprise Individuelle

> fﬁﬁ%ﬂ(l‘ﬂﬁﬁ
» N HbZElli/]\)\ﬁﬂi
»  Franchise en Basesl{# K 4 N AT 44 TVA

(4 BURTANEBIE
ENVRITE 4 ED
ERI4 29%
= TREL I TVAZLY): JIR 45 50%
SRENAS 66%

i (Franchise en Base):
Iﬁﬁ Fd, A S R LIRS AN TVA, TS5 i R S5 25 58N TVA

. WRBIRRR

s YIRS ORI IR PE BRI, &80, AR DGIERD
s AFRERIEMRAS (ERIEAR B

s DRAT BB B R S A IR 55 1 SR BUE R 5

- FERZEEMEM: " TVA non applicable, article 293 B du CGI "

20094F9 H
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=. B

w FSBRRNE AR

~ faj At (Réel Simplifie/RS): 75 ZBilanfiCompte de Résultat.
SUIRET L, O AL SR AE R A
AN NARNY A BRI ST, AR 2g s R K AN IR

> FEdERE L (Réel Normal/RN): 73k [ 57 4%

i 2 HACK, Bk, A %
EDERCPE RN SE Rt Sl g

w (AR HER I TVAZL SN

» At (Reel Simplifie):

—4EWZE, G 4, 7TH, 10/, 12/

AR HIRET 2 NTVA, 24, FEiE T4 Is) 45
T SR A T DS R P SR PO T A, TVASRAN AT LR FH R AR A 5
(Mini-Réel) : A H ol US4 h TVA.

» brrfEREC(Reel Normal):

BEH B, FELRIEAH R
WRAEE F4TVAARSI4 000euros, 1 UL A VFEEZR S IR —IR.

A& 13
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b 7))

pay

. N N
= - gj:
[ =. NE| R buEe
B ERAELL(CAHT) it BRI B TVAZA | HebmTik
2= Si)
Micro- A - Bk A FAAT Rl 2 5% | Franchise | Micro-social
Entreprise fl: <80 000 € C4ERERIIKA | Bk IRIUBICIT | enbase | g wa bk
GBS | g5k <32 000 € gEm H
Reel Simplifi¢ | > Al ] -Bilan A A HNEH [
(EEE)] [ERIA -Compte de IRIFIBICT [ 5 &, KA | Mini-Réel
(80000 €) - 763 000 € | Résultat ARl Litppm | WERD
L (Al it | R #
WRFISZAT, 4R
(32000€) ~230000€ | ;o
Réel Normal | A~ A iz v WEFAIH | A AL 5
(brfEREEX) filk: >763 000 € IRIIBICT H 5 W, A
Ji%lk: >230 000 € aa ik | BT
Ejid

[m. K2 4

#1154 (Cotisation Sociale)

el Ao R R A RN AL o S, FEE . LTS
S, PRI BT SRR AR BRI

AR RIFNARB AN CIRIEITE: A RAREE BUN i5E; &5 RED
SRR AN B (k& 1D
A ALY SRANTE 2 AL ORI

A S PR I -

Sécurité sociale(# I «

TR PIRIEM . Régime général( T, 5 A 17> 2 DY)
RSI(TNS)

L. 2%, 5EE) + Assurance chémage(Zill)

20094F9 H
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»
. z~ VASH = %4 (Cotisation Sociale)
(Y (Agence Centrale des L'icossassure
Organismes de Sécurité Sociale) I redistribution
des recettes dedinées
(Union de Recouvrement de la Sécurité au financament
Sodale et des Allocations familisles) des prestations
des 4 branches
(Caisse Générals de Séourté Sadals) Maladie, AT-MP,
[0 - TOM] Famille, Retraite)
cu régime général
3 dle sourité sociale
(Caisse Mationale o Alocations Famiialzs) %
(Caigse o ‘Alocations familisles)
a CHNAMTS (Caisse Nationale o Assurance Maladie des Travailsurs Salaiés)
=
=
f/ ' imaire o
g  cPam aigse Primaire o' Assurance Maladie)
CRAM (Csizze Régionale o Assurance Maladie)
(Caisse Générale de Sécurté Sodiale)
CGES [OOM - ToM}
CHAVTS (Caisse Mationale o Assurance Vieilesss des Travailleurs Salariés) <&
( CRAM . (Caizse Régionale d Assurance Maladie)
| ~—
(Caizse Générale de Sécunté Saciale)
€G58 DOM - TOM]
R

mes des non salal

non agricoles

P g
m’ (FEgime Socisl des Indépendants)
(i aisse Régionals)
0
o
=
o
[
]
c
=]
=
(Cgizse Mationale o Mlocations Famili ales)
(Caizze d 'Alocstions familisles)
ey

B SyyiS

W= 15
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LA

PAY

o 7 A
= ARSI LR

» T (Regime Général) -

St
: Maladie, maternite, invalid TaNs
Total COTISATIONS ASSIETTES m—
PR Artisan o industiel
Canss ) 13,10 ; .
Dans s limite de 34 308 € 6,50 %
Do 34 308 € 3171 540 5,90 %
o
11
. zmiIﬂ;%/jEHf\I(TNS) Indemnités journaliéres rans la limite de 171 540 € 0,70 % <
[:Eill]ﬁﬁ}\/Commergants: Retraite de base Dans |z limite de 34 308 € 16,65 %
Dans la lirnite de 33 775 € 7,10 %
*ﬁ?ﬁ%%’ﬁﬂq&)\ﬁﬁﬁﬁﬁ Retraite complémentaire Entre 33 776 € ot 137 232.€ 7,50 %
Dans la limite de 102 924 £ 6,50 %

13,4%-64.7%

Invalidits -décés Dans la limite de 34 208 €

1,80 % 1,30 %

Allocations familiales Tetalité du revenu professionnel 5,40 %
56 —CRDS Totslité du revenu professionnsl —
+ cotisations socales obligatoires
0,15 %

Formation professionnelle Sur la base de 33 276 €

(1)

(1) 0,24% si votre conjaint a le statut de conjoint collabarateur

w LB
/S O Z YN 9SS
s SRR, LR, CAEM T

> http://www.travail-solidarite.gouv.fr/informations-pratiques/fiches-

pratiques/remuneration/bulletin-paie.html?var_recherche=bulletin%20paie

> http://www.gestiondelapaie.com/comprendre_paie.html

BULLETIN DE PAIE
Périoce du .. su ...
ENTREPRISE |sALARE /
|NOPn\.. ........... | |N0m ..................... ?fénom

|Adre§se

Adresse.......... / ......................................

........... (N“Sécurﬂésoe{iale >

........ [Empiai.............Classification

) |C0nventi0n collective

20094F9 H
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b )

=

- IR

[P_TI. RN A

_COTISATIONS SOCIALES (1>

R

hdortart

- Azsurance Chomage
(dont AGS)

‘ Base Tale (%) ‘

|TOTAL COTISATIONS
|Payé|e ......

|I:e bulletin est a conserver sans limitation de durée

http://www.travail.gouv.fr/informations-pratiques/fiches-

pratiques/remuneration/bulletin-paie.html

[ii LR 7

B2 25 HAIE AN, P15t ik

'e J/J:\j_k:

- WEANRROCE, ReeE, B, i, B
Sk
S ) A2 Y ARG 5

R, s (CDD 453 000 €4hil.
($]20099 H30 M 1k, HARE Hhttp://www.asp-public.fr)

K=Y
- MR, Slamiie AR S
AT LN R S 3] e BT AL

20094F9 H
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AR5

b 7))

pay

—/

1]

FINFEI- 2 F IR S5

» » »

1. AMFEAIT IR

I ) R SN EPSPREEY

http://pme.service-public.fr/actualites/breves/nouvelles-regles-remuneration-stages.html
JELEZAN UL B S S AT SR . 42 LA ST 152/ (29— 35 /N), 43 /1>398€s.
AN 6 T IR 8 S TG A, Al RS SJ L =05 BT e ) A e A Rl Th R M52 5)
A M AR AR, TTARREE SN 1), REJE AR TR 4% . & ) opad T e 5 2] %%
TR0, SCAS 7 s CORUHAD AR e B A

> {E398€STEIH A, Al ekt S ORI

s SESVEANE S B RO AT AR (K AU o

s SR TR IE I B3 DU AR S B 1 B T A

- HOMEW
s RS TR, TR, B IS

> TH: gukei Ll #f; (CieD) , Officefk

s L AFPERISCRY 5> 2K B (Pole-Emploi, Urssaf%s)

- WKkH BB, B9, AT, Sk Sk Bilan,
Compte de Résultat

> HJh: hitp://www.apce.com/pid802/agenda-social-et-
fiscal.html?espace=1&tp=1

s AT T W B O S5

= KT

<Y /N 17 N N/ U S A7 3 1]

s VEE AR A A BB B
s TSR E—E ST

s AREAN A, R R T

20094F9 H
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b 7))

PAY

VAMRLIEN
w ML

s HREB (R SCRR)
http://www.chinatax.gov.cn/n480462/n4273674/n4273774/n4273857/4330546.html

»  APCE Big5 HIf /4

http://www.apce.com/pid1077/declarations-fiscales.html?espace=1

»  APCE Bk /4
http://www.apce.com/pid955/aides-fiscales.html?espace=1
http://www.apce.com/pid1624/principales-aides-fiscales.htm|?C=173

»  Les Echos Bi% &4 (HE#)

http://www.lesechos.fr/patrimoine/impots/accueil_impots.htm

s EEBLSEIT B (R EIRED

http://www.impot.gouv.fr

s ORT LSRR G

http://www.gestiondelapaie.com/comprendre_paie.html

VAMREIEN

= AR
- BUH

http://www.apce.com/pid802/agenda-social-et-fiscal.html?espace=1&tp=1

> Urssaf it 5t 2 RIS 4
https://www.calcul.urssaf.fr/simuldebut.htm

> Urssafili, #aRi4hE
http://www.urssaf.fr/profil/associations/baremes/baremes/taux_des_cotisations_du_regime_general
_01.html

> RSIMEE, TNSH RS2

http://www.le-
rsi.fr/aide_a_la_creation_d_entreprise/protection_sociale/taux_des_cotisations_sociales.php

s EHRCNHELSS R
http://www.impots.gouv.fr/portal/dgi/public/contacts;jsessionid=DVKRGIX4ERNJTQFIEMPSFFGAV
ARW4|V1?pageld=contacts&sfid=07#services

s PR R AL S R 5
www.net-entreprises.fr

20094F9 H
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b 7))

pay

il

- BiSS

AV

PSS

1. Al GEN) (MR BB I, AUER S, IR IL R M
£175 e

)<+

N
Pt N
S

f§ DI, MR BT, MASFMBIIBEE R 2

LY LRI B P 52 5 S TVA. )\}\D\ 1ANIE CVEETEIE AN B, SR TEVE
¥ AN ETVA, E#:I‘V‘JJ'KZ—D(%%/L

o HEo

A N Ak (Entreprise Individuelle) ] DRI 40 Bl (Régime Micro-
treprise).

N
myo

5 FRAERE R ORI TVA RO 24 T Hidh, R T2,
6. PRI B AU RE O, AR TR A R AR 2

AH L)

vl R DGl ot R, el T DL S R SEIN T A/
it G B EA A F 40K, HHERINO. SIRET) , £ EMEWI% 4K,
?E%%’Aﬂﬁﬂéﬁﬁﬁ}%&gi 52k [ Pole-Emploi. Urssaf. #4555
LEM. SARKE. RSN E%&ETIUJHIM?M’WCWIE

T it LR EHWB”EJ%TVA MR TSR L BB B, SRRk
s R S 2 N L DR N S AN Y SR

Franchise en Baseti X445 TVAI] il (Entreprise Individuelle) (¥ 5% |- %
VEBH” TVA non applicable, article 293 B du CGI*.

LEFE BE DA B A SR 7 RS B il Ty LR I Mini-RéelJE A S
]’r\/f/;\%& (?;iﬁﬁ@%fﬁé%&éw/ AL, S bR ANTVA, &l SR,
IMING o

T

57 8))Er [

i, %&ﬁﬁ%ﬁﬂbﬁl [#21/kCongé payé, certificat de travail ( TAF
HED LUK H:
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6. Ffi>x
. XL

> Finance
> Expert-comptable

> OEC

> Caisse

> Déclarer
> Facture

> Documents

> Préparation

> Enregistrement
> Journal

> Grand-livre

> Balance

> Bilan

Sriih, W% financiere &xfilift), %11

Ik L

Ll I AIE

&, gl

R Déclaration Hi4
e

SCRY

i

Fid, adsk

Hid, Hidlk

STk

., SR

NI

~  Compte de résultat i 24 6 46

> Compte gk

> Résultat PN

»  Stagiaire YA Stage 5)

»  Convention de stage 2> {71

»  Convention HlF, L

6. %

= AHICHRNE

»  Analyse financiére W4 554y W

»  Biens W=, e

> Dette fii %%

»  Situation Nette (23] )iHE

~  Produit Fah, RN RN

~  Chiffre d’Affaire/CA B, s

~  Charge o, Fid

> Bénéfice FilE

~ Actif PP R R R

»  Passif PR AR, IR BT Y
»  Analyse I3HT

> Chiffre s

»  Affaire (R4

> Net H

~  Valeur ajoutée B A £

> Résultat courant avant imp6t A A

~  Résultat net Hrleai, FoRAFITESE, SR AL =07 TH 4R &6 2 0
~  Frais de personnel N B, FEIRLTE, GG AW ATy kA
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6. Fff>x%

AH IR

Valeur e

Ajoutée JESRINS] ajouter Jii I
Frais A

Personnel NV

Impot sur les bénéfices & AIBL, X kAN AFNE P AL A Fh
Bénéfices Industriels et Commerciaux/BIC I i I Flifd

Impot sur les sociétés/IS 2yl JIrfd B,  LLA ) Ky B BT i it Bl
Impét sur le revenu/IR A AJTAEL,  BAAS Ak HUAL BT HEM K B

Régime Micro-entreprise AV AEBIBI,  FRAR I 52 (1 IR 306 AN A Ak A
WO FIBL AL BT
Régime Réel Simplifi¢/RSI i S B AL

Régime Réel Normal/RN  FRAEAEBIRLE, 745 2 #0 L F AR A b S b A EAT Al 2 R B

TECIIERBUE,  RSWE ST TRAFAN A 5

Taxe/Imp6t i Imposable AITERL), MAFBLRY
Bénéfice R, R
Perte EZEN

YV Y Y Y VY VY VY VY VY VY VY VY VY VY VY

6. fff>x

FHIGIRIE

Industriel (4101
Commercial [ERIAik]

Société 23]

Revenu LYON

Micro [C
Entreprise Al

Régime B, e
Réel bR
Simplifie e,
Normal IEH T, bRAER
Baréme WERE, WHE, MiEk
Tranche [EY/ (e

Bénéfice imposable AIAEBCRE, F8 2 G BRI R NAEBLRE OB
Achat de marchandise  F it I, RIE

Taux bz
Achat g 352
Marchandise T A
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6. Fff>x%

w AR

Heure supplémentaire BN T AR ) (FR 8 - J8 35 /0N A il ) T A 1]
Cotisation sociale/charge sociale k2> {5 4 53 i/ Al 4k 24 Fl 41

~  Négoce b, A, B

> Prestations de services i &4

> TVA(Taxe sur la Valeur Ajoutée) 1t i

>  HT(Hors Taxe) GBI, EAEE)

> TTC(Toutes Taxes Comprises) Ji 17 B # L & 7E A (L EHETVA)
> ir%_clz_tc;zﬁ en Base ANFA O T B A /N S 0 S A TVA, ANil 85 2R VG 4
> Fraude fiscale BB

> Evasion fiscale B R

> Prestation s, 4t

~  Service i

> Hors Z4b

»  Compris (ukn comprendre L

»  Franchise Gubk, FRVFEERL

> Bulletin de paie [t A

> Salaire brut FBLH

6. fff>x

= ASGHENE

~  Sécurité sociale Fhoe RS

»  Assurance Maladie BT DR R

> Assurance Vieillesse/retraite 7 &R

~  Assurance chémage MV

~  Retraite complémentaire *h IR

> Déductible BRI,
~  Salaire net a payer TSI

»  Netimposable PAERE R 155 (7 6 43 ) DL At )
»  Salariale BT

~  Patronale R

»  Sécurité A, R

~  Assurance LRI

> Maladie B

~  Vieillesse FACE

> Retraite FIEE/N

> Chémage gl

~  Complémentaire EL D)
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